
Kennismaking en intake nieuwe deelnemer
Stap 1 Kennismaking
Heb je interesse voor “Bij Aafke” Praktisch naar werk - Simpel Switchen kom dan eens kijken.
Maak een afspraak en kom eventueel samen met een begeleider of familielid langs. Wij vertellen je over Bij Aafke en laten onze locatie zien.
Je mag allerlei vragen stellen aan ons.
Stap 2 Afspraak voor intake
Is “Bij Aafke” Praktisch naar werk - Simpel Switchen de plek voor jou en wil je graag komen? Dan doen we samen een intake bij Bij Aafke
praktisch naar werk. Je mag iemand meenemen.
Deze documenten moet je meenemen naar de intake:

Een geldig identiteitsbewijs (paspoort, identiteitskaart of rijbewijs)
Eventueel medicatieoverzicht van de apotheek.

Stap 3 de intake
Eén van de begeleiders van “Bij Aafke” Praktisch naar werk - Simpel Switchen doet samen met jou de intake. Om een goed beeld van jou te
krijgen vragen we een aantal dingen:

Waarom wil je bij “Bij Aafke” komen? Jouw motivatie!
Wat je graag wilt bereiken welke leerrichting en interesses?
Je persoonlijke leefsituatie en enkele vragen over je voorgeschiedenis.
We vragen naar je gezondheid, medicatiegebruik, sociale vaardigheden om eventuele risico’s te kunnen inschatten.

Stap 4 Maatwerkplan
Tijdens het intakegesprek zijn we al veel over jou te weten gekomen.
In het Maatwerkplan leggen we je persoonsgegevens, adres en geboortedatum vast en afspraken over de dagen en tijden dat je komt. Als het
nodig is spreken we een wenperiode af.
In het maatwerkplan schrijven we samen een aantal leerdoelen op waar jij de komende tijd aan wil werken.
Dit noemen we je persoonlijke doelstellingen.
Ook spreken we af wanneer we de eerste keer gaan evalueren om te kijken hoe het gaat.
De intensiteit van een traject bedraagt maximaal 24uur per week voor 40 weken per jaar.
Stap 5 informatie
Op onze website vind je deelnemers informatie over “Bij Aafke” Praktisch naar werk - Simpel Switchen.
bijaafke.nl/praktisch-naar-werk-deelnemersinformatie
 


